
副市長公募事業について 

 

（1）目的 

 安芸高田市を『世界で一番住みたいと思えるまちにする』ために「守りの要」となる現在

の副市長に加え、「攻めの要」となる 2人目の副市長を民間から公募。 

（2）全体の流れ 

・令和 3年 4月からの就任を予定して、令和 2年 11 月から副市長公募事業を開始。 

・〔募集〕→〔選考〕→〔内定者決定〕 

（3）公募事業 

①支援業者 

・業者名：エン・ジャパン株式会社（東京都新宿区西新宿六丁目 5番 1号） 

・契約方法：随意契約 

・契約金額：計 605,000 円（税込） 

②支援内容 

・募集支援：各サイトでの求人掲載、特設ページ開設等による告知、プレスリリース 

・選考支援：適性検査 

（4）募集 

・募集期間：令和 3年 1月 4日（月）～1月 31日（日） 

・募集方法：エン・ジャパン株式会社の募集サイトから応募 

・応募件数：4,115 件 

（5）選考 

①1次選考（書類選考） 

・選考期間：令和 3年 1月 4日（月）～2月 3日（水） 

・書類審査者：市長 

・2次選考への通過者数：40名 

②2 次選考（Web 面接、適性検査） 

・選考日：令和 3年 2月 9日（火）、10日（水）、12 日（金）、13日（土） 

・面接官：7名（職員から選出された面接官 6名と総務課長） 

・評価基準：100 点満点（各評価項目を総合的に判断して 5点刻みで評価点をつける。） 

評価項目 得点 

①実績の対外的価値（世間） 25 

②実績の対内的価値（市役所） 25 

③人物 30 

④バランス 20 

・判定：得点の高い受験者を最終選考への通過者とする。 

・最終選考への通過者数：13名 

③最終選考（Web 面接） 

・選考日：令和 3年 2月 19 日（金）、20日（土） 

・面接官：市長、副市長 


