
安芸高田市の
職員になりませんか？

先輩たちから先輩たちから

メッセージメッセージ

中学生の頃、訓練していた消防士の姿を見て憧れを抱き、進路を決める時に
は自然とこの道を目指していました。火災現場や救急現場では、市民の方か
ら「ありがとう」と声を掛けてもらえることもあり、うれしいような恥ずかしい
ような気持ちになります。ずっとサッカーをしていたこともあって、体力には
自信がありますが、働き始めてからも学ぶことの多い職場。向上心や意欲の
ある方には、自分自身を高め続けることができるやりがいのある仕事です。

安芸高田消防署　消防第一係　消防士　

　古本 仁さん（令和2年度採用）　F U R U M O T O  J I N  

大学で看護師を目指していた時、市町で活動する保健師の存在を知り、住民
の方に寄り添いながら予防的な観点でアプローチできる仕事内容にとても
魅力を感じました。現在は母子保健を担当していますが、高齢者や成人など
幅広い世代の方と関わりながらスキルアップしていけるのも魅力のひとつ。
入庁後は、指導をしてくれる専属のチューターが1年間サポートしてくれる
ので安心です。

福祉保健部　健康長寿課　健康推進係　

　丸飯 千恭さん（平成29年度採用）　M A R U I I  C H I Y U K I  

各部署とやりとりをして予算案を立てる財政課で仕事をしています。市全体
の動きが把握できる面白い仕事です。良い所も悪い所も含めて、安芸高田市
のことをもっと知りたいという方にぜひ応募してほしい。知れば、より良くす
るためのいろいろなアイデアが浮かんできます。「公務員＝安定」というだけ
ではつまらない。やりたいことがあるともっと仕事が楽しくなりますよ。「みん
なのためになりたい」という意欲のある方、待ってます！

企画振興部　財政課　財政係　

　岡村 千夏さん（平成23年度採用）　O K A M U R A  C H I N A T S U  

　本市では、市民から「信頼される職員」、安芸高田市を「創造する職員」、自らが考え積極的に仕事
に取り組む「行動力のある職員」を求めています。熱い思いを持つあなた！　市民と共に、安芸高田
市を創り、未来を切り開く職員になって、「世界で一番住みたいと思えるまち」にしていきましょう！

「たかたん」誕生に関わる

貴重な体験ができた！

人と話すのが好き

そんな人にぴったり

必要なのは

やる気と元気と素直さ 信念のある人を求めます。

安芸高田市はどうあるべきか、市役所はどうあるべきか、自分はどうあるべきか。

揺るぎない信念がなければ、困難は乗り越えられません。

あなたの信念を必要としています。

そして、信念を持つ仲間が待っています。

過去を振り返り、現在を捉え、未来を見通しましょう。

安芸高田市のために力を貸してください。

石丸市長からメッセージ

□総務課　職員係　☎・お太助フォン42-5611問

9/19（日） 10月中旬予定8/2（月）～31（火）

▶平成12年4月2日～平成16年4月1日
　生まれの方（18歳～21歳）

主な受験資格
（年齢は令和4年4月1日時点の満年齢）

▶昭和61年4月2日～平成12年4月1日
　生まれの方（22歳～35歳）

▶昭和61年4月2日～平成12年4月1日
　生まれの方（22歳～35歳）

第2次試験
試験内容

第1次試験
試験内容

基礎能力検査
事務能力検査

パーソナリティー検査
面接試験

面接試験

職種

保健師

▶平成8年4月2日～平成16年4月1日
　生まれの方（18歳～25歳）
▶採用後、24時間勤務ができ、
　安芸高田市に居住できる方

基礎能力検査
パーソナリティー検査

面接試験

面接試験
体力測定消防吏員

一般行政事務
（Ａ）

一般行政事務
（Ｂ）

採用予定
人数

令和3年度 職員採用資格試験
〈第1次試験日〉〈受付期間〉 〈第2次試験日〉

5人程度

10人程度

若干名

若干名

詳細は
こちらから

45 広報 あきたかた 令和3年8月号広報 あきたかた 令和3年8月号


